
雇用形態…≪紹介予定派遣≫最長1ヶ月の派遣期間終了後、派遣先との双方合意のうえ、直接雇用
　　　　　※派遣先は、あなたの希望を考慮したうえで決定します
場　　所…茨城県内の認可保育所、認定こども園、地域型保育事業の事業所
時間・休日…派遣先により異なる ( 時 短・週 3日勤務なども相談可 )
待　　遇…雇用保険、労災保険完備　※直接雇用後の待遇は、勤務先により異なります

給　　与… 円時給 +交通費支給（上限10,000円）1400
1ヶ月後には直接雇用へ

募集人数50名
募集人数50名

ご希望に合う保育施設をお探しします。資格者の方有
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マンパワーグループ株式会社
お問合せ
申込みは

マンパワーグループ http://www.manpowergroup.jp/
人材派遣業　■労働者派遣事業：派14-010001 ■有料職業紹介事業：14-ユ-010068

0120-604-148
つくば支店 つくば市竹園1-6-1

つくば三井ビルディング 9F

0120-557-136
水戸オフィス 水戸市三の丸1-4-73

水戸三井ビル 5F

今は他業種で働いているけど保育に関わる仕事がしたい方、
頑張っていずれは保育士になりたい方、結婚や出産などで現在離職中の方や
もう一度保育士として働きたい方は是非ご相談ください。

※本事業は茨城県からマンパワーグループ株式会社が受託して実施する事業です
いばらき保育人材バンク運営業務茨城県 保健福祉部子ども政策局子ども未来課

そんなあなたを応援！

保育施設で働きたい方、ご希望に合う施設をお探しします。保育士資格の取得も支援！
登録対象となる方…保育士資格を有していない者であって、保育補助の業務や保育の周辺業務等の従事を希望する者

資格の方も保育人材バンクへ登録を!!無

有資格・無資格ともに登録は無料です!!
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だから 充実のフォロー体制!安心!安心!

ォローアップ
直接雇用となった後もしっかり続けて行けるようにフォローを行います。
職場では言いづらいことや自己の目標設定など
楽しく続けていけるようサポート致します。

フ

短時間
家の
近く

収入

人間
関係

待遇

復職者向け研修
経験者向け 未経験向け

久々 の
お仕事でも
大丈夫!

最新の保育事情を理解し、
危機管理等の知識を蓄えることで、
不安の解消と復帰への意欲を
高める研修を実施します。

保育施設への訪問・見学と、
働く保育士の方々との
コミュニケーションを軸に、
魅力を伝える研修を実施します。 

事業参加者の声
2018年7月 直接雇用切替決定

求人はマンパワーさんを通じて知りました。久しぶりのお仕事
復帰でしたが、1ヶ月間の職場実習があるので、保育園の雰囲
気を知ることができ肩の力を抜いてお仕事をすることができ
ました。家庭との両立のできる希望に合った保育園なので長く
頑張っていきたいです！

保 育士資格をお持ちの方
1

みなさんが希望する
働き方や勤務地などを
お聞かせください
有資格・無資格ともに
登録は無料です!!

登録

2

ご希望に合った保育施設を
ご紹介致します。

履歴書作成のフォローや
面接の調整は

マンパワーが行います。

マッチング

3

１ヶ月間は
派遣として職場に
馴れて頂きます。

職場実習

4

あなたと保育施設の
双方の合意で

直接雇用となります。

直接雇用

職場実習中もマンパワーのスタッフがフォローを致しますので困ったことや戸惑うことなど何でもご相談下さい。
※無資格者については職場実習はありませんが、資格取得の支援が受けられます。

保育士さんの
お子さんは
保育施設への
優先入所が配慮
されています。

家庭的保育事業 (保育ママ ) 参入希望の方もお気軽にご相談ください。


